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Ancienne capitale du Gâtinais français, Nemours bénéficie d’une situation géographique privilégiée au cœur 
de la vallée du Loing, à l’orée de la Forêt de Fontainebleau. 
Située au sud du Département de Seine-et-Marne, à 75 km de Paris, la commune est desservie par un réseau 
routier, autoroutier et ferroviaire la reliant à la capitale en une heure. 
 
POSTE 
Sous l’autorité de la Directrice du Département Social et Urbain, vous exercerez les missions de psychologue 
au sein du Programme de la Réussite Educative. 
 
MISSIONS PRINCIPALES 

➢ Aide et soutien psychologique aux enfants âgés de 2 à 16 ans suivis dans le cadre de la Réussite 
Educative 

➢ Aide et soutien psychologique « occasionnel » aux parents d’enfants suivis dans le cadre d’un 
parcours de réussite éducative 

➢ Aide et soutien psychologique parents/enfants (médiation) dans le cadre d’un parcours de réussite 
éducative 

➢ Elaboration des bilan psychologiques et fiche de liaison individuelle (retours de l’avancement des 
suivis à la Responsable Réussite Educative) 

➢ Travail administratif lié aux fonctions : comptes rendus des rdv partenaires, évaluation des situations 
suivis 

➢ Participation aux réunions et rendez-vous des partenaires du territoire Développement Social et 
Urbain/Programme de la Réussite Educative 

➢ Participation sur les actions ou manifestations DSU/PRE 
➢ Participation aux réunions du service PRE et DSU 
➢ Dispositif agents de la ville 

 
 
PROFIL RECHERCHÉ / COMPÉTENCES REQUISES 
Fonctionnaire titulaire, cadre d’emplois des psychologues territoriaux ou lauréat du concours  
Poste ouvert aux contractuels (en cas de recrutement infructueux d’un fonctionnaire) 
 
Master en psychologie obligatoire 
Expérience similaire souhaitée (2 à 3 ans) 
Permis B obligatoire 
Analyser des compétences, un comportement  
Evaluer une procédure, une activité, une action, un résultat 
Soutenir les personnes en difficulté psychique  
Disponibilité permanente 
Etre à l’écoute 
Observation et analyse face à des enfants et des familles en situation de grande fragilité sociale et 
psychologique 
Capacité à gérer et animer un groupe 
Aptitude au travail en équipe 
Discrétion, confidentialité et respect du secret professionnel 
 
 

A VILLE DE NEMOURS 
(13 000 habitants – 280 agents) 

 
RECRUTE POUR LE DÉPARTEMENT DEVELOPPEMENT SOCIAL ET URBAIN 

 
UN PSYCHOLOGUE (F/H) 
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CONDITIONS DE TRAVAIL 
Poste à Temps Complet 
Horaires : 36h15 hebdomadaires, du lundi au vendredi 
Lieu de travail : centre social 44 rue des Chérelles 77140 NEMOURS 
 
RÉMUNERATION ET AVANTAGES 
Rémunération statutaire selon grille indiciaire + régime indemnitaire (mensuel et annuel) 
Prime exceptionnelle annuelle 
25 jours de congés annuels + 6 jours de RTT 
Avantages sociaux des enfants du personnel 
Prévoyance (adhésion facultative) avec participation de l’employeur 
 

 
Date d’ouverture des candidatures : le 24 juin 2024 

 
Poste à pourvoir immédiatement 

 
 

 

 
Merci d’adresser votre candidature à l’attention de Madame le Maire : 

 
- lettre de motivation et CV détaillé 

- copies des diplômes et du permis de conduire 
 

Si vous êtes fonctionnaire : 
Votre dernier arrêté de situation administrative et le dernier compte-rendu de l’entretien professionnel 

 
à : 

 
recrutements@ville-nemours.fr 

 

 

 

Nous vous rappelons que conformément au principe d'égalité d'accès à l'emploi public, cet emploi est ouvert 

à tous les candidats remplissant les conditions statutaires requises, définies par le statut général des 

fonctionnaires, la Loi du 26 janvier 1984 portant statut général des fonctionnaires territoriaux et le décret 

régissant le cadre d'emplois correspondant. 
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